白城市交通运输局交通行政执法年度工作报告制度
为全面掌握本系统年度行政执法工作情况，加强对交通行政执法工作的监督检查，根据《交通行政执法监督规定》，制定本制度。

一、各直属执法单位应在每年初制定本部门的执法工作安排和计划，并将执行结果于次年第一季度向局主管领导报告。

二、局法规科具体负责交通行政执法年度工作报告制度的落实工作。

三、年度执法工作情况的报告内容包括：

（一）本年度交通行政执法工作的基本情况（行政处罚的实施情况、行政许可的开展情况、采取行政强制措施的情况、处罚决定的执行情况、行政复议工作开展情况、行政应诉工作开展情况等）；

（二）交通行政执法队伍建设的情况；

（三）交通行政执法工作的主要做法和经验；

（四）交通行政执法工作中其他需要报告的内容。

四、对不执行本制度情况按下列规定处理： 

（一）对于逾期不报告的直属单位给予通报批评并责令限期 补报；

（二）对拒不改正的，建议直接对负有责任的主管人员实施行政处分；

（三）对于交通行政执法中存在的问题，由主管行政执法的副局长负责采取有效措施予以整改。

